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（請接背面） 

 
 

一、何謂信度？何謂效度？研究者可以透過那些方法提升信度？此外，研究者可以透過

那些方法來測量效度？（25 分） 

二、請比較說明面訪法（personal interviews）、郵寄問卷法（mail questionnaires）與電話

訪問法（telephone interviews）的優缺點。（25 分） 

三、請任舉三種歷史比較研究法中的資料類型，並說明。（25 分） 

四、統計推論可以採取「估計」（estimation）的途徑，或者進行「假設檢定」（hypothesis 
testing）。傳統上，社會研究普遍採用假設檢定途徑，不過，近年來，以估計途徑進

行統計推論的策略已經更受到重視。請分別說明「估計」與「假設檢定」的意義，

然後討論兩者之間的關係，並探討過去過度重視假設檢定所造成的影響。（25 分） 


